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HR Specialist, Lisa Mayer




Die Prufungsphase

Uber Stepstone und unsere Karriereseite
hast du die Moglichkeit, per One-Click-
Bewerbung deine Dokumente einzureichen.

Du erhaltst anschliefiend eine
Eingangsbestatigung.
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Die Einladung

Zusammen mit den Verantwortlichen der
Fachabteilung prufen wir innerhalb von zweil
Wochen deine Bewerbung. Nach einer
positiven Ruckmeldung lade ich dich zu einem
ersten Kennenlernen uber Teams ein. In
einem lockeren Gesprach lernen wir uns naher
kennen.
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Das zweite Gesprach

Nach einem positiven Kennenlernen folgt
ein zweites Gesprach mit mir und den
Verantwortlichen des Fachbereichs.

Das Gesprach kann auf Wunsch virtuell
stattfinden. Wir l[aden dich aber auch gerne
nach Reutlingen ein. Dann hast du die

Moglichkeit, die Raumlichkeiten und uns
kennenzulernen.
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We want YOU!

Nach unserem Kennenlernen lassen wir dich
schnellstmoglich wissen, wie wir uns
entschieden haben. Konntest du uns

Lberzeugen, erhaltst du von mir ein
Angebot.

Im Anschluss erhaltst du digital deinen
Arbeitsvertrag, den du auch virtuell
unterschreiben kannst.
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Dein Start bei uns

Nach deiner erfolgreichen Vertrags-
unterzeichnung erhaltst du von mir einen
individuellen Einarbeitungsplan
entsprechend deiner Position im
Unternehmen und Erfahrungen.

Wir freuen uns mit dir gemeinsam
deine Reise beil uns zu starten!
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Let‘s connect!

Du bist neugierig geworden, hast noch Fragen
oder mochtest dich austauschen®?

lch freu mich immer neue Talente

kennenzulernen. Schreib mir gerne in
LinkedIn eine Nachricht!

Lisa
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https://www.linkedin.com/in/lisa-mayer-876532170/
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